УТВЕРЖДЕН

распоряжением Главы 

Гаринского городского округа

от 31.12.2014 № 239 
План мероприятий на 2015-2016 годы
по реализации Соглашения между администрацией Гаринского городского округа и 
Гаринским филиалом СОСПП на 2014-2016 годы

	№ п/п
	Наименование 
мероприятия
	Срок 
исполнения
	Исполнитель 

(ответственный)
	Отметка о выполнении

	I. Развитие экономики


	1
	Проведение анализа и прогноз социально-экономического развития Гаринского городского округа
	ежегодно       
2 квартал
	Семакина –  заместитель главы администрации
	

	2
	Осуществление анализа выполнения мероприятий муниципальных программ
	в течение 

года
	Семакина –  заместитель главы администрации
	

	3
	Реализация муниципальной программы по развитию малого предпринимательства 
	согласно 
срокам

реализации программы
	Лушникова Т.В. –ведущий специалист отдела экономики
	

	4
	Мониторинг состояния рынка продовольственных товаров
	постоянно
	Лушникова Т.В. –ведущий специалист отдела экономики
	

	5
	Участие в работе комиссии по вопросам укрепления финансовой самостоятельности бюджета Гаринского городского округа 
	в течение 

года
	Татькова Л.Г. – главный специалист отдела экономики
	

	6
	Выполнение муниципальных программ и мероприятий по потребительскому рынку
	по срокам 
реализации программ
	Лушникова Т.В. –ведущий специалист отдела экономики
	

	7
	Осуществление регулирование цен и тарифов в пределах предоставленных полномочий
	в течение года
	Лушникова Т.В. –ведущий специалист отдела экономики
	

	II. Оплата труда



	8
	Публикация в районной газете «Вести Севера» величины прожиточного минимума в целом по области
	ежеквартально
	Татькова Л.Г. – главный специалист отдела экономики
	

	9
	Осуществление контроля за состоянием своевременной выплаты заработной платы в организациях бюджетной сферы, финансируемых из местного бюджета
	ежемесячно
	Семакина –  заместитель главы администрации
	

	10
	Оказание консультационной и методической помощи работодателям при заключении коллективных договоров
	по мере 

 обращения
	Лушникова Т.В. –ведущий специалист отдела экономики
	

	11
	Контроль за реализацией Указов Президента РФ  от 07 мая 2012 № 597 тот 01 июня 2012 № 761 в части касающейся повышения оплаты труда работников
	ежеквартально
	Каргаева Т.В. – заместитель главы администрации
	

	12
	Контроль за обеспечением целевого использования бюджетных средств, направленных на выплату заработной платы в организациях бюджетной сферы, финансируемых из местного бюджета
	в течение года
	Зальман О.М. – начальник Финансового управления
	

	III. Занятость населения и развитие рынка труда



	13
	Содействие в размещении в СМИ информации о состоянии рынка труда и численности безработных
	по мере 
необходимости
	Семакина –  заместитель главы администрации
	

	14
	Создание временных рабочих мест для подростков и студентов в каникулярное время
	ежегодно  

август-сентябрь
	Ланец Е. Н- начальник Управления образования
	

	15
	Осуществление мониторинга кадрового обеспечения специалистами и рабочими основных профессий организаций Гаринского городского округа 
	в течение 

года
	Татькова Л.Г. – главный специалист отдела экономики
	

	IV. Охрана труда, окружающей среды и обеспечение экологической безопасности



	16
	Проведение анализа состояния условий и охраны труда, разработка плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Гаринском городском округе
	1 квартал
	Мальгин В. А. - ведущий специалист отдела по энергетике, транспорту, связи и ЖКХ
	

	17
	Осуществление контроля за реализацией Плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Гаринском городском округе 
	в течение 
года
	Семакина –  заместитель главы администрации
	

	18
	Оказание методической помощи в разработке программ по улучшению условий и охраны труда в организациях Гаринского городского округа 
	в течение 
года
	Мальгин В. А. - ведущий специалист отдела по энергетике, транспорту, связи и ЖКХ
	

	19
	Осуществление методической, консультационной помощи по вопросам охраны труда
	по мере 
обращения
	Мальгин В. А. - ведущий специалист отдела по энергетике, транспорту, связи и ЖКХ
	

	20
	Организация обучения и проверки знаний требований охраны труда и экологической безопасности руководителей и специалистов организаций района
	раз в три года
	Мальгин В. А. - ведущий специалист отдела по энергетике, транспорту, связи и ЖКХ
	

	21
	Контроль за состоянием объектов водоснабжения 
	сентябрь
	Неуймин А.В. - начальник Управления по благоустройству
	

	22
	Осуществление организационной работы по санитарной очистке поселка Гари и за состояние свалки
	постоянно
	Неуймин А.В. - начальник Управления по благоустройству
	

	V. Социальная защита работников и населения, развитие социальной сферы


	23
	Сохранение льгот по оплате за содержание детей в детских дошкольных учреждениях
	в течение 
года
	Ланец Е.Н.  - начальник Управления образования
	

	24
	Планирование расходов при формировании бюджета  на финансирование спортивно-массовых мероприятий и временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	ежегодно
	Каргаева Т.В. – заместитель главы администрации

	

	25
	Осуществление бесплатного и льготного питания учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений
	в течение 
года
	Ланец Е.Н. - начальник Управления образования
	

	26
	Создание условий для развития индивидуального жилищного строительства
	
	Неуймина Н.Н. - ведущий специалист отдела по энергетике, транспорту, связи и ЖКХ
	

	27
	Принятие мер по сохранению на территории района объектов социальной сферы
	постоянно
	Каргаева Т.В. – зам. главы по социальным вопросам
	

	28
	Разработка и реализация муниципальных программ по строительству и реконструкции жилых домов в целях переселения граждан из жилых непригодных для проживания помещений, по строительству, развитию и модернизации объектов социальной и коммунальной инфраструктуры
	в течение 
года
	Неуймина Н.Н. - ведущий специалист отдела по энергетике, транспорту, связи и ЖКХ


	

	VI. Развитие социального партнерства и координация действий сторон


	29
	Организационно-методическое обеспечение деятельности двухсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
	постоянно
	Семакина –  заместитель главы администрации; 

Лушникова Т.В. –ведущий специалист отдела экономики


	

	30
	Способствовать заключению отраслевых и территориальных Соглашений и осуществлять контроль за их выполнением
	в течение 
года
	Семакина –  заместитель главы администрации


	

	31
	Проведение мониторинга качества и уровня жизни населения Гаринского района согласно перечню социально-экономических показателей (приложение 3 к Соглашению) и информирование территориальной двухсторонней комиссии о тенденциях изменения этих показателей
	1 раз в год
	Татькова Л.Г. – главный специалист отдела экономики
	


