Приложение № 3
	Сводная информация и показатели, характеризующие сферу культуры 

	за период   2000-2016 гг

              

	Показатель 
	Ед.
измерения
	2000

год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	 2015 год
	2016 год

	
	
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт

	общее количество учреждений культуры, в т.ч.
	единиц
	22
	23
	24
	24
	24
	24
	24
	24

	домов культуры и сельских клубов
	единиц
	11
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	музеев
	единиц
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1

	библиотек
	единиц
	11
	11
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Увеличение числа детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях от общего числа детей
	%
	*
	*
	*
	*
	*
	3,7
	5
	6

	Число посещений МКУК «КДЦ» «Гаринская ЦРБ» ГГО 
	тысяч посещений
	*
	17,12
	19,09
	18
	19,1
	18,46
	15,28
	17,9

	Посещаемость муниципальных музеев 
	тысяч посещений
	*
	*
	*
	*
	0,9
	2
	2,2
	3,1

	Численность участников культурно -досуговых мероприятий
	тысяч человек
	10,6
	20,1
	21,5
	22,5
	25,1
	27,2
	29,7
	32,5

	Увеличение численности участников культурно- досуговых мероприятий(по сравнению с прошлым годом)
	процент
	*
	*
	*
	*
	7,6
	7,7
	7,8
	8

	Количество коллективов самодеятельного художественного творчества, имеющих звание «народный» (образцовый)
	процент
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	1
	1


В Гаринском городском округе действует муниципальная программа «Развитие культуры в Гаринском городском округе до 2010 года» (утверждена постановлением администрации ГГО  от 22.10.2014 № 441).

В результате реализации указа Президента Российской Федерации                 от 7 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики" заработная плата работников учреждений культуры по сравнению со средней заработной платой по экономике Свердловской области выросла с 35%  в 2012 году  до 83 % в 2016 году, составив 23961 рублей. 
Средний возраст работников культуры в 2016 году составил 48 лет,  22% специалистов учреждений культуры имеют высшее образование, 24% - среднее/специальное (профессиональное), 54% - общее (среднее).

Ежегодно более 50% работников культуры повышают свою квалификацию в высших и средних профессиональных учебных заведениях, обучение на курсах повышения квалификации, семинарах и мастер-классах. 100% специалистов и руководящих работников учреждений культуры переведены на систему «эффективного контракта». 

Произведены ремонтные работы отдельных объектов в 11 домах и центрах культуры, в сельских клубах, краеведческом музее  п. Гари и библиотеках (п. Пуксинка, с. Андрюшино, д. Зыкова, д. Нихвор, с. Шабурово). 
        На территории Гаринского городского округа учреждениями культуры ежегодно проводятся  мероприятия, которые стали традиционными:

-праздничные мероприятия, посвященные празднованию Нового года и Рождества (театрализованные представления для детей, концертные программы, игровые программы для взрослых и детей);

-Торжественное мероприятие, посвященное выводу войск из Афганистана;

-Торжественные мероприятия, игровые программы для детей, диско-программы для молодежи, посвященные Дню Защитника Отечества;

-Народные гулянья на Масленицу;

Фестивали:

-Районный фестиваль художественной самодеятельности

«Без границ»

-Районный фестиваль «Осеннее очарование» для пожилых людей.

-Торжественные мероприятия, конкурсно-игровые программы

для детей и молодежи, концертные программы, посвященные Международному женскому дню;

-Игровые программы «Мир в нашем доме» для малообеспеченных и приемных детей;

-Торжественное мероприятие, шествие трудовых коллективов, концертные программы, конкурсно-игровые программы, посвященные Дню весны и труда;

-Мероприятия, посвященные Дню Победы:

-Шествие трудовых коллективов;

-Акция «Бессмертный полк»

-Акция «Георгиевская ленточка»

-Встреча ветеранов ВОВ

-Торжественный митинг

-Концертная программа

-Солдатская каша;

-Вечера отдыха для семей находящихся в социально-опасном положении;

-Игровые программы для детей, посвященные Дню защиты детей;

-Цикл конкурсных, игровых, познавательных программ для детей пришкольного оздоровительного лагеря «Летняя игротека»;

Торжественные мероприятия, посвященные профессиональным праздникам:

-День уголовно-исполнительной системы

-День органов местного самоуправления

-День социального работника

-День медицинского работника

-День торговли

День воспитателя и всех дошкольных работников

-День учителя

-День полиции;

-Народное гулянье, посвященное Дню России

(шествие трудовых коллективов, концертная программа, игровые программы для детей и взрослых);

-Торжественный митинг, посвященный Дню памяти и скорби;

-Конкурсно - развлекательные программы на День молодежи;

Спортивные мероприятия:

· конкурс «Безопасное колесо»

· День физкультурника

· спортивные мероприятия на День поселка, на народные гулянья, День молодежи.
-День народов Среднего Урала;

-Праздничный огонек на День пожилых людей;

-Вечер отдыха ко Дню комсомола;

-Торжественное мероприятие, посвященное Дню народного единства;

-День матери;
-Акция «Свеча памяти», посвященная Дню Победы, Дню неизвестного солдата, Дню героев Отечества.

Гордостью округа можно назвать Гаринский краеведческий музей.    Несмотря на то, что музей был создан не так давно, в 2012 году, коллекции музея насчитывают 1400 предметов основного фонда и 160 предметов вспомогательного фонда. Музеи используют разные возможности для пополнения фондов, при существующем финансовом дефиците важной составной частью музейной деятельности в области собирания является увеличение коллекции за счет получения экспонатов в дар от жителей округа и организаций. Обеспечено расширение доступа населения к культурным ценностям. Выросло количество музейных выставок, в том числе передвижные, а так же  с 2016 года действует виртуальная экскурсия «Путешествие с мамонтёнком Гариком» .  С 2015 года создан сайт www.gari-museum.xyz.
